PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZYCH DLA KLASY I GIMNAZJUM

NA ROK SZKOLNY 2012/2013

Cel wychowania : uczen potrafi efektywnie stucha¢, okazywaé szacunek sobie, rowiesnikom i dorostym;
uczen pracuje nad rozwojem swojej osobowosci i swoich umiejetnosci.

Efekty dzialan wychowawczych (co osiagniemy po zrealizowaniu zadania):

- uczen umie skoncentrowac si¢ podczas wypowiedzi innych osob

- akceptuje siebie i potrafi okresli¢ whasny system wartosci wedlug ogolnie przyjetych norm
- aktywnie pracuje nad rozwojem swojej osobowosci 1 swoich umiejgtnosci

- wspolpracuje z innymi uwzgledniajac ich systemy wartosci

- rozumie potrzeby innych i wyraza cheé niesienia pomocy

- stosuje ogodlnie przyjete formy grzecznosciowe

- zespot klasowy jest zintegrowany, mozna zaobserwowac istniejagce w nim wigzi
- uczen zna i pracuje nad ksztaltowaniem postaw z Modelu Absolwenta Szkoty

- uczen potrafi przeciwdziata¢ zachowaniom agresywnym

Realizuja:

wychowawcy i nauczyciele uczacy

Lp Zadanie szczegolowe | Kryterium: uczen wie, Metody realizacji; | Wykonawcy; Ewaluacja
/ cel operacyjny rozumie i stosuje termin srodki efekty Kto sprawdzi W jaki sposob
osiggniecie
celu
1. Uczymy si¢ sluchac Wie: jak sie¢ skoncentrowaé; | -gry i zabawy -wychowawca -wypowiedzi ucz. -wychowawca, | -testowanie
aktywnie zna techniki aktywnego -dyskusje na forum -scenariusz zaje¢ | -uczen z empatig -uczniowie, pisemne i stowne
stuchania grupy, rozmowy szkolnego potrafi wystucha¢ -nauczyciele, -obserwacja w
Rozumie: ze wlasciwe indywidualne programu innych -rodzice szkole i poza
stuchanie utatwia -,,Piknik integracji i -potrafi na lekcji szkota
zrozumienie integracyjny” adaptacji skoncentrowac si¢
Stosuje: wybrang metode -projektowanie
koncentracji oraz rézne dokumentow
formy wypowiedzi klasowych
IX, X, XI




Poznanie siebie, jaki Wie: jakie ma stabe i mocne | -symulacje -wychowawca -zZmiana postawy -wychowawca -obserwacje
jestem, jaki chcialbym | strony -gry dramatyczne ucznia w kierunku
by¢ Rozumie: ze nalezy siebie -warsztaty -rekwizyty, otwarto$ci

zaakceptowac scenariusz zajeé -uczen zna i potrafi

Stosuje: wzmacnia swoje I1X, X, XI programu wykorzysta¢ swoje

mocne strony integracji i mocne strony

adaptacji

Doskonalenie siebie Wie: ze praca nad wtasng -dyskusje na forum -wychowawca -pozytywne zmiany | -wychowawca Obserwacja
jako zadanie-praca nad | osobowoscig jest mozliwai | klasy w osobowosci -rodzice osiggnie¢ i
sobg daje szanse sukcesu -warsztaty -scenariusz zajeé | ucznia -uczniowie zachowan

Rozumie: ze dazenie do -debata na poziomie wg programu ,,W | -widoczny postep w

rozwoju wiasnej osobowosci | klas pierwszych strong kultury rozwoju

jest zadaniem dla samego dawania” umiejetnosci

siebie

Stosuje: r6zne formy pracy I, v, v

nad soba i swoimi

umieje¢tnosciami
Wypracowanie zasad Wie: jakie zasady i normy -warsztaty -wychowawca -brak konfliktow w | wychowawca Obserwacje;
wspOtpracy w grupie obowigzujg w naszej grupie; | -dyskusje na forum grupie wypracowany

zna wartos$ci podstawowe i grupy -plansza -wspotodpowie- katalog

zycia codziennego; jak -projektowanie (struktura systemu | dzialno$¢

przeciwstawic si¢ agresji dokumentow ,,Moj wartosci);

Rozumie: czemu stuza system wartosci” scenariusz zajeé

zasady i normy wspotpracy; | -gra ,,Bezludna programu

ze zachowania agresywne wyspa” integracji i

stwarzajg zagrozenia -imprezy klasowe adaptacji; Plakat —

Stosuje: uktada katalog ,,Drzewko naszej

norm wspotpracy i go X1, X1l klasy-co nas

przestrzega; unika zachowan laczy"

agresywnych
Dlaczego nalezy i Wie: Ze czlowiek jest istotag | -Ewiczenia -wychowawca -zmiana postawy -rodzice -obserwacja
warto pomaga¢ innym | spoteczng i musi zy¢ w -treningi umiejgtnosci uczniow -wychowawca zachowan

grupie -symulacje -program -uczen wyraza -uczniowie uczniow w zyciu

Rozumie: ze pomoc wychowawczy gotowo$¢ niesienia codziennym




drugiemu jest zrédlem
rozwoju wiasnej osobowosci
Stosuje: udziela pomocy

,»W strone kultury
dawania”

pomocy innym

potrzebujacym
Co osiggamy Wie: jakie sg ogolnie -treningi umiejetnosci | -wychowawca -zmniejszenie -wychowawca -obserwacja
zachowujac si¢ przyjete zasady dobrego -scenki rodzajowe liczby zachowan -rodzice zachowan,
kulturalnie wychowania w naszej -warsztaty -scenariusze agresywnych -uczniowie ankieta,
kulturze i co to jest -debata na poziomie zajeé; literatura, -postawy asertywne pozytywne oceny
asertywnos¢ klas pierwszych (XI) | np.”ABC dobrego z zachowania
Rozumie: ze stosowanie -rozmowy zachowania”
form grzecznosciowych
ulatwia porozumiewanie si¢
i wspotprace CALY ROK
Stosuje: ogolnie przyjete
formy grzecznos$ciowe;
potrafi wyrazi¢ swoje proshy
i oczekiwania w sposob
kulturalny
Integracja i adaptacja a) wzajemne poznanie si¢ -gry i zabawy -wychowawca -istnienie wiezi -wychowawca -obserwacja
uczniow do uczniow i wychowawcy -dyskusje na forum kolezenskich w zachowan i pracy
spotecznosci klasowe;j b) uczen umie grupy klasie uczniow
(zadanie realizowane wspotpracowaé w grupie -projektowanie -scenariusze zaje¢ | -udziat uczniow w
przez wychowawcow C) uczen przejawia poczucie | dokumentow wg programu zyciu klasowym
wg programu zaj¢c odpowiedzialno$ci za siebie | -zajecia W terenie -efektywna
integracji i adaptacji do | i za innych -warsztaty wspolpraca
spotecznos$ci szkolnej) -imprezy klasowe uczniow

IX, X, Xl

Jak pomoéc dziecku
ustrzec si¢ przed
uzaleznieniem

Realizacja programu profilaktycznego ,,Sobg by¢ — dobrze zy¢”




